
Czy w przypadku gdy przekształcono mój szpital w zakaźny to powinnam 
zrezygnować z dorabiania gdzie indziej? Czy istnieją zapisy, regulacje 
określające kwestie czy pielęgniarka pracująca na oddziale zakaźnym w 
obecnej sytuacji nie może pracować dodatkowo w innym pomiocie 
leczniczym( np. na zlecenie, na kontrakcie)? 

 
Brak szczegółowych regulacji prawnych tego przypadku. Należy poinformować jednostkę, w której się 
„dorabia” o zatrudnieniu w warunkach szpitala zakaźnego.  Po otrzymaniu stanowiska jednostki, w 
której się „dorabia” prosimy o ewentualne dalsze pytania. 


